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Registro Imprese Codice fiscale e numero diiscrizione: 12156120011

Data di iscrizione: 17/05/2024

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 19/07/2019

Sistema di amministrazione . o _
amministratore unico (in carica)

Oggetto sociale LA SOCI ETA', SUL PRESUPPOSTO DELL' APPLI CAZI ONE DELLA NORMATI VA | N MATERI A
Dl
APPALTI PUBBLI CI CHE PREVEDE LA COSTI TUZI ONE DI SOCI ETA' DA PARTE DEl
SOGGETT!
AGG UDI CATARI  SUCCESSI VAVENTE ALL' AGG UDI CAZI ONE, HA PER OGGETTO LA
CONCESSI ONE

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 12156120011
del Registro delle Imprese di MILANO MONZA BRIANZA LODI
Data iscrizione: 17/05/2024

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 29/07/2019
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 08/12/2023

informazioni costitutive Denominazione: IL GELSO S.R.L.
Data atto di costituzione: 19/07/2019

Sistema di amministrazione

e controllo
durata della societa Data termine: 31/12/2100
scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2019

Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
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sistema di amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: amministratore unico
controllo contabile Soggetto che esercita il controllo contabile: societa' di revisione

organi amministrativi amministratore unico (in carica)
collegio sindacale Numero effettivi: 1
Oggetto sociale LA SOCI ETA', SUL PRESUPPCSTO DELL' APPLI CAZI ONE DELLA NORMATI VA | N MATER A DI

APPALTI PUBBLICI CHE PREVEDE LA COSTI TUZI ONE DI SOCI ETA' DA PARTE DElI SOGGETTI
AGG UDI CATARI SUCCESSI VAMENTE ALL' AGA UDI CAZI ONE, HA PER OGGETTO LA CONCESSI ONE
DELLA PROGETTAZI ONE, REALI ZZAZI ONE E GESTIONE DI UNA STRUTTURA DA ADI BI RE A
RESI DENZA SANI TARI A ASSI STENZI ALE (R S. A.) E CENTRO DI URNO | NTEGRATO (C.D. I.)
NEL COMUNE DI CASTEL GOFFREDO (MN), NONCHE' L' ACQUI STO DELL' AREA SU CU DOVRA'
SORGERE LA STRUTTURA.

A TAL FINE, LA SOCIETA" POTRA" ESEGU RE PRESTAZI ONI SOCI O- SANI TARI E, EDUCATI VE,
COVPRESE QUELLE DI ASSI STENZA DOM Cl LI ARE O AMBULATORI ALE O IN COMUNI TA' E
SIMLI O OVUNQUE RESE, |IN FAVORE DEGLI ANZI ANl ED I NABI LI ADULTI, DI

TOSSI CODI PENDENTI E MALATI DI AI DS, DEGLI HANDI CAPPATI PSI COFI SICl, E DEI

M NORI, ANCHE CO NVOLTI | N SI TUAZI ONI DI DI SADATTAMENTO E DI DEVI ANZA, ED IN
GENERE A FAVORE DI PERSONE BI SOGNCSE DI CURA, ASSI STENZA O | NTERVENTO SCOCI ALE
I'N QUANTO SVANTAGA ATE, EMARG NATE O DEBOLI PER L' ETA', LA CONDI ZI ONE
PERSONALE, FAM LI ARE O SCCI ALE.

ESSA POTRA" COWPI ERE QUALUNQUE OPERAZI ONE | NDUSTRI ALE, COMMVERCI ALE, FI NANZI ARI A
(QUEST' ULTI MA NON | N MANI ERA PREVALENTE, |VI COVPRESA L' ASSUNZI ONE DI

PARTECI PAZI ONI OD | NTERESSENZE | N ALTRE SOCI ETA', SOLO I'N VI A STRUMENTALE E
COMUNQUE NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO), DI CREDI TO PASSI VO, MOBI LI ARE ED

I MMOBI LI ARE, DI RETTAMVENTE O MEDI ATAMENTE CONNESSA ALL' ATTUAZI ONE DEL PREDETTO
OGCGETTO, | NCLUSA LA CONCESSI ONE DI GARANZI E REALI O PERSONALI, |L TUTTO PURCHE
FUNZI ONALMENTE E DI RETTAMENTE RI VOLTO ALLA REALI ZZAZI ONE DELL' ATTI VI TA'® COVE
SOPRA PROGRAMVATA.

FERMO | L RI SPETTO DELLE | NDEROGABI LI NORME DI LEGGE CHE RI SERVANO L' ESERCI ZI O
DI DETERM NATE ATTIVITA" AD I SCRITTI I N APPCSI TI ALBI O REG STRI O A

PARTI COLARI CATEGORI E DI OPERATORI .

Poteri

poteri associati alla carica di ALL' ORGANO AMM NI STRATI VO SPETTANO | PIU AWPI POTERI DI AMM NI STRAZI ONE E
Amministratore Unico DI SPCSI ZI ONE DELLA SOCI ETA', NESSUNO ESCLUSO OD ECCETTUATO, SALVO LE
LI M TAZI ONl PREVI STE I N SEDE DI NOM NA. RI ENTRA NELLA COVPETENZA DELL' ORGANO
AMM NI STRATI VO L' ASSUNZI ONE DELLE DELI BERAZI ONI CONCERNENTI LA FUSI ONE PER
| NCORPORAZI ONE DI SOCI ETA' | NTERAMVENTE POSSEDUTE O POSSEDUTE ALMENO AL 90% DI
CU AGLI ARTICOLI 2505 E 2505-BIS C.C.. L' ORGANO AMM NI STRATI VO PUO NOM NARE
DI RETTORI GENERALI E DELI BERARE | L CONFERI MENTO, NELLE FORVE DI LEGGE, DI
PROCURE PER DETERM NATI ATTI O PER CATEGORI E DETERM NATE DI ATTI, A TERZE
PERSONE ANCHE ESTRANEE ALLA SOCI ETA'. LA RAPPRESENTANZA GENERALE DELLA
SOCI ETA', DI FRONTE Al TERZI ED IN G UDI ZI O, SPETTA:
- ALL' AW NI STRATCRE UNI CO,
- Al DIRETTORI ED Al PROCURATORI, NEI LIMTI DEl POTERI LORO CONFERITI
NELL' ATTO DI NOM NA.

ripartizione degli utili e delle GLI UTILI NETTI RISULTANTI DAL Bl LANCI O APPROVATO, DEDOTTONE IL 5% (Cl NQUE PER

perdite tra i soci CENTO) PER LA FORMAZI ONE DELLA RI SERVA LEGALE E GLI ALTRI ACCANTONAMENT! DI
LEGGE, SARANNO DI STRIBUI TI TRA | SOCI | N PROPORZI ONE ALLA PARTECI PAZI ONE AL
CAPI TALE DA Cl ASCUNO POSSEDUTA, SALVO DI VERSA DECI S| ONE DEI SOCI STESSI .
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Altri riferimenti statutari

clausole di recesso

clausole di prelazione

clausole compromissorie

2 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro

Conferimenti e benefici

IL GELSO S.R.L.
Codice Fiscale 12156120011

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Deliberato: 100.000,00
Sottoscritto:  100.000,00
Versato: 100.000,00

Conferimenti in denaro
I NFORMAZI ONE PRESENTE NELLO STATUTQ ATTO COSTI TUTI VO

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Titoli di debito:
VEDERE ART. 6 DELLO STATUTO SOCI ALE

3 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
guote sociali al 15/05/2024
pratica con atto del 23/04/2024

capitale sociale

Proprieta’

VILLA PRIMULE GESTIONI S.R.L.

Proprieta'

ISENIOR REAL ESTATE S.R.L.

note

Esito evasione protocollo 473522/2024 de

Data deposito: 15/05/2024
Data protocollo: 15/05/2024
Numero protocollo: MI-2024-316633

Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
100.000,00 Euro

Quota di nominali; 95.000,00 Euro

Di cui versati: 95.000,00

Codice fiscale: 10986060019

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

TORINO (TO) VIA PRINCIPE TOMMASO 36 CAP 10125

Quota di nominali; 5.000,00 Euro

Di cui versati: 5.000,00

Codice fiscale: 01712700093

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

TORINO (TO) VIA PRINCIPE TOMMASO 36 CAP 10125

ELENCO SOCI TRASFERI TO DALLA PROVINCIA DI TO, PROT. 2024/ 75204
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4 Amministratori

IL GELSO S.R.L.
Codice Fiscale 12156120011

Amministratore Unico
Procuratore Generale

SANFELIU DELGADO GERARD Rappresentante dell'impresa
SPAMPATI ANDREA

Organi amministrativi in
carica
amministratore unico

Elenco amministratori

Amministratore Unico
SANFELIU DELGADO GERARD

domicilio

carica

poteri

Numero componenti: 1

Rappresentante dell'impresa

Nato a BELLPUIG SPAGNA il 13/05/1982
Codice fiscale: SNFGRD82E13Z131R
Paese di cittadinanza: SPAGNA

MILANO (M)

VIA PORLEZZA 8 CAP 20123

amministratore unico

Data atto di nomina: 28/06/2024

Data iscrizione: 15/07/2024

Durata in carica: fino alla revoca

Data presentazione carica: 03/07/2024

VI ENE CONFERI TO ALL" AMM NI STRATORE UNI CO SI G GERARD SANFELI U DELGADO OGNI
POTERE DI ORDI NARI A E STRACRDI NARI A AMM NI STRAZI ONE. VENGONO | NOLTRE CONFERI TI
TUTTI | POTERI DI RAPPRESENTANZA, DI GESTIONE, DI INDI Rl ZzZO, DI DECI SIONE E DI
SPESA - NESSUNO ESCLUSO - NECESSARI O FUNZI ONALI ALL' ADEMPI MENTO DEGLI OBBLI GHI
E DEI DOVERI | MPCSTI I N MATERIA DI |1 G ENE, SALUTE E SI CUREZZA DElI LAVORATORI E
DEI LUCGH DI LAVORO E PREVENZI ONE DEGLI | NFORTUNI Al SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA NORMATI VA VI GENTE, VI INCLUSO, A TITOLO ESEMPLI FI CATI VO E NON ESAUSTI VO,
IL D.LGS. 81/2008, COMVE SUCCESSI VAMENTE MODI FI CATO E | NTEGRATO.

I'L SIG GERARD SANFELI U DELGADO DOVRA' ESERCI TARE | PREDETTI POTERI E, QUI NDI,
CURARE LA CONFORM TA' DELL' ATTIVITA' AZI ENDALE ALLE DI SPOSI ZI ONI | N MATERI A DI
SALUTE E SI CUREZZA SUL LUOCGO DI LAVORO.

A FRONTE DELL' ATTRI BUZI ONE DEI PREDETTI POTERI, 1L SIG GERARD SANFELI U DELGADO
DEVE | NDI VI DUARSI QUALE "DATORE DI LAVORO', SECONDO LA DEFI NI ZI ONE DATANE DAL
PREDETTO DECRETO ALL' ART. 2, COMMA 1, LETT. B).

ALLA LUCE DI QUANTO SOPRA, IL SIG GERARD SANFELI U DELGADO, NELLA SUA QUALI TA'
DI "DATORE DI LAVORO', E' RESPONSABILE DELL' ORGANI ZZAZI ONE E DELL' ATTI VI TA

AZI ENDALE CON RI FERI MENTO ALLA MATERI A DELLA SALUTE E SI CUREZZA SU LUCGH DI
LAVORO SECONDO LE DI SPCsI ZI ONIL CONTENUTE E QUI DI SEGUI TO | NDI CATE, SOLO A

TI TOLO ESEMPLI FI CATI VO E NON ESAUSTI VO, NEL D.LGS. 81/2008, NEL D.P.R

459/ 1996, NEL D.LGS. 195/2006 E SUCCESSI VE MODI FI CHE ED | NTEGRAZI ONI, E
COMUNQUE | N BASE ALLE LEGG , REGOLAMENTI, ORDINI O DI SCI PLI NE, ANCHE DI FUTURA
EMANAZI ONE, NELLE PREDETTE MATERI E.

PER LE STESSE RAG ONI | L "DATORE DI LAVORO' E' ANCHE | DENTI FI CABI LE COVE | L
COW TTENTE EX ART. 89, COWMMA 1, LETT. B), D.LGS. 81/2008 DI OGNl CANTIERE
TEMPORANEO O MOBI LE ESEGUI TO NELL' | NTERESSE DELLA SOCI ETA' E RI ENTRANTE TRA LE
OPERE EDILI O ASSIM LABI LI PREVI STE DAL D.LGS. 81/2008 E SUCCESSI VE MODI FI CHE E
I NTEGRAZI ONI .

AL FINE DI CONSENTI RE DI DARE Pl ENA ED | NTEGRALE ATTUAZI ONE ALLE NORMATI VE
PRECI TATE, OVVERO ALLE ALTRE NORME | MPERATI VE | N MATERI A CHE DOVESSERO

APPLI CARSI, SONO ATTRI BU TI - ANCHE AD | NTEGRAZI ONE DEI POTERI G A' CONFERI TI -
TUTTI GLI ULTERI ORI E NECESSARI POTERI - NESSUNO ESCLUSO - ORGANI ZZATI VI,

GESTI ONALI, DI REZI ONALI, DECI SI ONALI, DI CONTROLLO, DI VI G LANZA, DA ESERCI TARE
I'N PI ENA AUTONOM A DI SPESA E DI RAPPRESENTANZA, SENZA ALCUNA LI M TAZIONE, VI
INCLUSO, A TI TOLO MERAMENTE ESEMPLI FI CATI VO E NON ESAUSTI VO
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Procuratore Generale
SPAMPATI ANDREA

IL GELSO S.R.L.
Codice Fiscale 12156120011

A) EFFETTUARE UN ATTENTA VALUTAZI ONE DEI RI SCH PER LA SALUTE E LA SI CUREZZA
DEI LAVORATORI E PREDI SPORRE, SECONDO LE | NDI CAZI ONI NORMATI VE, | L DOCUMENTO DI
VALUTAZI ONE DEI RISCHI Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 17 E 28 DEL

D. LGS. 81/2008;

B) | NDI VI DUARE LE M SURE DI PREVENZI ONE E PROTEZI ONE ED | DI SPGSI TI VI DI
PROTEZI ONE | NDI VI DUALE CONSEGUENTI ALLA VALUTAZI ONE CHE PRECEDE ED | L PROGRAMVA
DELLE M SURE RI TENUTE OPPORTUNE PER GARANTI RE | L M GLI ORAMENTO NEL TEMPO DEI

LI VELLI DI SI CUREZZA;

C) DESI GNARE | L RESPONSABI LE DEL SERVI ZI O PREVENZI ONE E PROTEZI ONE, GLI ADDETTI
AL SERVI ZI O STESSO NONCHE', OVE NECESSARI O Al SENSI DEGLlI ARTT. 18 E 41 DEL

D. LGS. 81/2008, |L MEDI CO COVPETENTE;

D) CONSEGNARE PRONTAMENTE AL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA S| CUREZZA, SU
RI CHI ESTA DI QUEST' ULTI MO E PER LO SVOLA MENTO DELLA RELATI VA FUNZI ONE, COPI A
DEL DOCUMENTO PER LA VALUTAZI ONE DEI RI SCHI PREVI STO DALL' ART. 17 DEL D.LGS.
81/2008, NONCHE' LASCI ARE CHE LO STESSO RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI ABBI A
ACCESSO Al DATI RELATIVI AGLI | NCI DENTI SUL LAVORQ,

E) OSSERVARE, ANCHE PER I L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI CONFORMVEMENTE
A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPOSI ZI ONI APPLI CABI LI | N MATERI A DI SI CUREZZA, DI
I'Gd ENE SUL LUOCGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, QUANTO PREVI STO DAL D. LGS.
81/ 2008, | N CASO DI STI PULAZI ONE DI CONTRATTI DI APPALTO O CONTRATTI D OPERA;
F) EMANARE ED ASSI CURARSI, ANCHE PER | L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORVEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI O\l APPLI CABI LI | N MATERI A DI

S| CUREZZA, DI I G ENE SUL LUOCGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, CHE VENGANO
OSSERVATE DI SPOSI ZI ONI | DONEE A GARANTI RE | L RI'SPETTO DELLA NORMATI VA VI GENTE E
DELLE REGOLE DI PRUDENZA I N MATERI A DI SI CUREZZA DELLE ATTREZZATURE DI LAVORQ,
DI PREVENZI ONE DEGLI | NFORTUNI SUL LAVORO, DI TUTELA DELL' | d ENE E DELLA

SI CUREZZA DELL' AMBI ENTE DI LAVORO, ANCHE CON RI'GUARDO Al BENI | MOBI LI DI
PROPRI ETA" O UTI LI ZZATI DALLA SOCI ETA', OVVERO Al BENI 1 MMVOBI LI DI PROPRI ETA'

DI TERZI O UTILIZZATI DA TERZI E PER | QUALI LA SCClI ETA' ABBI A ASSUNTO

I NCARI CHI O SERVI ZI ;

G ASSI CURARE, ANCHE PER I L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORMEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI O\l APPLI CABI LI | N MATERI A DI

S| CUREZZA, DI 1 G ENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, LA CONFORM TA'
DEI BENI | MMOBI LI DI PROPRIETA" O UTI LI ZZATI DALLA SOCI ETA' OVVERO DEI BEN
I'MVOBI LI DI PROPRI ETA' Cl TERZI QD UTI LI ZZATI DA TERZI PER | QUALI LA SOCI ETA'
ABBI A ASSUNTO | NCARI CHI C SERVI ZI A QUANTO PRESCRI TTO DALLA NORMATI VA, DAGLI
ENTI OD ORGANI SM  COVPETENTI O COMUNQUE SUGGERI TO DALLA COMUNE DI LI GENZA E
PRUDENZA, ASSI CURANDO ALTRESI' L' ADEGUAMENTO DEGLI STESSI ALLE FUTURE

DI SPCSI ZI ONI | N MATERI A DI SI CUREZZA, DI I G ENE SUL LUOCGO DI LAVORO E TUTELA
DELL" AVBI ENTE;

H VI GQ LARE ED ASSI CURARE, ANCHE PER | L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORMEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI ONI. APPLI CABI LI I N MATERI A DI

SI CUREZZA, DI I G ENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, L' OSSERVANZA
DELLA NORMATI VA VI GENTE E DELLE REGOLE DI PRUDENZA | N MATERI A DI TUTELA

DELL' AVMBI ENTE ESTERNO E DI CONTROLLO DELL' ATTIVITA® URBANI STI CO - EDI LI ZI A;

1) ESERCI TARE UN GENERALE POTERE DI CONTROLLO E I NI BI'ZI ONE SU TUTTI | SOGGETTI
OPERANTI NELL' AMBI TO DELLA SOCI ETA' E, IN OGNl CASO, SU TUTTI | SOGGETTI LA CU
ATTIVITA ED | CU COWI TI POSSANO CPERARE UN | NTERFERENZA NELLA CORRETTA
APPLI CAZI ONE DELLE NORVE POSTE A TUTELA DELLA SALUTE E DELLA Sl CUREZZA DEI
LAVORATORI E DELLA NORVMATI VA AMBI ENTALE NONCHE' ', I N CASO DI MANCATO RI SPETTO
DI TALI NORME, PROMUOVERE ED ATTUARE, I'N COOPERAZI ONE CON LE COVPETENTI

FUNZI ONI AZI ENDALI, LE NECESSARI E M SURE CORRETTI VE E SANZI ONATORI E, SENZA
ALCUN LIM TE DI SORTA, 1Vl I NCLUSO IL LI CENZI AMENTO

J) DI SPORRE LA SCOSPENSI ONE, ANCHE SOLO TEMPORANEA, DELLE ATTIVITA' SOGGETTE AL
SUO CONTROLLO OVE RI TENGA DETTO PROVVEDI MENTO NECESSARI O PER EVI TARE RI SCHI NON
DI VERSAMENTE FRONTEGG ABI LI ;

K) FERM RESTANDO | LIMTI PREVISTI DALL'ART. 17 DEL D.LGS. 81/2008, DELEGARE A
SI NGOLI LAVORATORI E/ O CONSULENTI DELLA SOCIETA', CON ESPLICI TO, CHI ARO ED

I NEQUI VOCO ATTO SCRI TTO RECANTE DATA CERTA E FI RVATO PER ACCETTAZI ONE DAI
DELEGATI STESSI, LA RESPONSABILITA DI ALCUNE ATTIVITA" INERENTI | POTER CHE
PRECEDONO, A CONDI ZI ONE CHE DETTI COLLABORATORI Sl ANO DOTATI DELLE COVPETENZE
TECNI CHE, DEI POTERI DECI SI ONALI E DI SPESA NECESSARI PER ASSOLVERLE, FERMO
RESTANDO L' OBBLI GO DI CONTROLLO E VI G LANZA | N CAPO AL DATORE DI LAVORO E,
COMUNQUE, NEL RI SPETTO DELLE CONDI ZIONI DI CU ALL'ART. 16 DEL D.LGS. 81/2008.

Nato a NOVARA (NO) il 08/05/1979
Codice fiscale: SPMNDR79E08F952Q
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domicilio

carica

poteri

IL GELSO S.R.L.
Codice Fiscale 12156120011

TORINO (TO)
VIA PRINCIPE TOMMASO 36 CAP 10125

procuratore generale

Data atto di nomina: 21/12/2021
Data iscrizione: 14/01/2022
Durata in carica: fino alla revoca

CON ATTO I N DATA 21 DI CEMBRE 2021, | N AUTENTI CA NOTAI O FEDERI CO MOTTOLA LUCANO
DI M LANO AL N. REP. 8982/4541, E STATO NOM NATO PROCURATORE GENERALE DELLA
SOCI ETA" | L SI GNOR ANDREA SPAMPATI, AFFINCHE', SINO A REVCCA, ABBIA A

ESERCI TARE | POTERI DI SEGUI TO ELENCATI :

1. ACQUI STARE, ANCHE CON CONTRATTI A PRESTAZI ONE CONTI NUATI VA O PERI ODI CA,
PERMUTARE E/ O | MPORTARE PRODOTTI E SERVI ZI RELATI VI ALLA GESTI ONE DELLA

SOCI ETA' NONCHE' NMACCHI NARI, | MPI ANTI, BENI STRUMENTALI | N GENERE, FI SSANDO
PREZZI , TERM NI E CONDI ZI ONI, FI RVANDO | RELATI VI ATTI E CONTRATTI, STIPULARE E
SOTTOSCRI VERE CONTRATTI DI FORNI TURA E SOW NI STRAZI ONE PER OGNl GENERE DI
UTENZA;, QUESTI POTERI SONO CONFERI TI FI NO ALL' | MPORTO MASSI MO DI EURO 50. 000, 00
PER SI NGOLA OPERAZI ONE;

I'l. STI PULARE CONTRATTI CON CLI ENTI NELL' AMBI TO DELL' OGGETTO SOCI ALE;

I'11. ACQUI STARE ED ALI ENARE BENI, MERCI, PRODOTTI, SERVIZI NECESSAR PER

L' ORDI NARI A GESTI ONE DELLE RESI DENZE SANI TARI E ASSI STENZI ALI';

I'V. | NTRATTENERE RAPPORTI CON LE AUTORI TA' LOCALI, RI CH EDENDO LE

AUTORI ZZAZI ONI,  NULLA- OSTA NECESSARI PER L' ESERCI ZI O DELLA ATTIVITA DELLE
RESI DENZE SANI TARI E ASSI STENZI ALI ;

V. NOM NARE PROCURATORI PER SI NGOLI ATTI O CATEGORI E DI ATTI, ESCLUSI VAMENTE
ATTI NENTI Al POTERI ED ADEMPI MENTI DI CU AL PRESENTE ELENCO

VI. COWPI ERE QUALSI ASI ATTO ED OPERAZI ONE PRESSO GLI UFFICl DELLA PUBBLI CA
AWM NI STRAZI ONE, GLI ENTI LOCALI, LE CAMERE DI COMMERCI O, LE AUTORITA' E GLI
UFFI CI FISCALI E GLI ENTI PARASTATALI;

VI1. TENERE E FI RVARE LA CORRI SPONDENZA,

VI11. RAPPRESENTARE LA SOCI ETA' PRESSO L'| SPETTORATO DEL LAVORO, GLI UFFIC
PROVI NCI ALI E REG ONALI DEL LAVORO, G.I I STITUTI PER LE ASSI CURAZI ONI

OBBLI GATORIE, L'INPS, LE ASL E TUTTE LE AUTORI TA' AWM NI STRATI VE PER | L

RI LASCI O DI CONCESSI ONI, LI CENZE ED AUTORI ZZAZI ONI ;

I X. STARE IN G UDI ZI O AVANTI A QUALSI ASI AUTORI TA' G UDI ZI ARI A ED

AWM NI STRATI VA, CONFERENDO ALL' UOPO TUTTI | POTERI NECESSARI E CONNESSI 1VI
COVPRESO | L POTERE DI NOM NARE AVVOCATI PER QUALSI ASI STATO E GRADO DEL

PROCEDI MENTO, CONCI LI ARE E TRANSI GERE CONTROVERSI E, NELL' AMBI TO E NEI LIMTI
DEI POTERI SOSTANZI ALI QUI CONFERI TI ;

X. ASSUMERE E LI CENZI ARE PERSONALE DI PENDENTE DELLA SCCI ETA', DI LI VELLO UGUALE
O I NFERI ORE AL LI VELLO QUADRO, STABI LENDO O MCODI FI CANDO LE RI SPETTI VE

| NCOVBENZE E RETRI BUZI ONI ;

XI'. STABILIRE TUTTI | TERM NI, NONCHE' LE CONDI ZI ONI DEGLI ACCORDI AZI ENDALI E
APPLI CARE CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO APPLI CABI LI ALLA SCCI ETA';

XI'I. CURARE LA REPUTAZIONE E L' | MVAG NE DELLA SCCI ETA', PER QUANTO ATTI NENTE
ALLA FUNZI ONE, NEI CONFRONTI DElI MEDI A TRADI ZI ONALI E SOCI AL MEDI A;

XI11. COWI ERE E STI PULARE QUALSI VOGLI A ATTO STRUVENTALE ALL' ESPLETAMENTO DEI
POTERI QUI CONFERI TI ;

XI'V. NELLO SVOLA MENTO DElI POTERI SOPRA MENZI ONATI, | L PROCURATORE DOVRA
CURARE L' ESATTA APPLI CAZI ONE DI TUTTE LE NORME RELATI VE ALLE RETRI BUZI ONI

ORDI NARI E E STRAORDI NARI E, Al TRATTAMENTI SPECI ALI, ALLA LI QUI DAZI ONE DEI
CONTRI BUTI ASSI CURATI VI E PREVI DENZI ALI ED AGLI ADEMPI MENTI RELATIVI, ED IN
GENERE, LE PRESCRI ZI ONI TUTTE CONTENUTE NEI CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO E
DI SPCSI ZI ONI LEQ SLATI VE E REGOLAMENTI EMANATI DALL' | SPETTORATO DEL LAVORO,
DALL' INPS, DALL'INAIL E DALLE AUTORI TA' COWPETENTI | N MATERIA;

XV. CURARE OGNI LI QUI DAZI ONE, COMUNI CAZI ONE, DI CHI ARAZI ONE O ADEMPI MENTO CUI LA
SOCI ETA' FOSSE TENUTA PER EFFETTO DELLE NORVE E PRESCRI ZI ONI Rl CHI AMATE;

XVI. APPLI CARE LE NORME IN MATERIA DI | A ENE, SI CUREZZA, ORE DI LAVOROQ,
RAPPRESENTANZA DEL PERSONALE;

XVI'I. PRESI EDERE PUNTUALMENTE O I N MODO PERMANENTE GLI ORGANI SM DI
RAPPRESENTANZA DEL PERSONALE.

TUTTI | POTERI ATTRIBU TI SONO CONFERITI, FINO A REVOCA O MODI FI CA, NEL

RI SPETTO DELLE REGOLE | NTERNE DI ORGANI ZZAZI ONE DELLA SOCI ETA" E, FATTI IN OGN
CASO SALVI | RAPPORTI CON | TERZI, DOVRANNO ESSERE ESERCI TATI, | N COSTANZA DEL
RAPPORTO DI LAVORO, NEI LIMTI DEI BUDGET, NONCHE' COERENTEMENTE CON

L" ATTIVITA® SOCI ALE E LE POLI TICHE DEL GRUPPO. | PREDETTI LIMTI DI BUDGET E
COERENZA NON DOVRANNO ESSERE VERI FI CATI DAl TERZI, | NTENDENDCSI Pl ENAMENTE

RI SPETTATI PER EFFETTO DELLA FI RVA DEL PROCURATORE.
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5 Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco TESTA PAOLO
Societa' Di Revisione DELOITTE & TOUCHE S.P.A.

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 1

Elenco sindaci, membri
degli organi di controllo

Sindaco
TESTA PAOLO Nato a TORINO (TO) il 10/07/1963
Codice fiscale: TSTPLA63L10L219X
domicilio TORINO (TO)
VIA PRINCIPE TOMMASO 36 CAP 10125
carica sindaco

Data atto di nomina: 31/03/2022

Data iscrizione: 13/04/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
registro revisori legali Numero: 57486

Data: 12/04/1995

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Societa' Di Revisione
DELOITTE & TOUCHE S.P.A. Codice fiscale: 03049560166
sede MILANO (MI)

VIA TORTONA 25 CAP 20144

carica societa' di revisione

Data atto di nomina: 31/03/2022

Data iscrizione: 13/04/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
registro revisori legali Numero: 132587

Data: 07/06/2004

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

6 Titolari di altre cariche o qualifiche

Procuratore CROCI LUCA
Procuratore
CROCI LUCA Nato a MILANO (MI) il 12/08/1983
Codice fiscale: CRCLCU83M12F205C
domicilio CASTEL GOFFREDO (MN)
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carica

poteri

IL GELSO S.R.L.
Codice Fiscale 12156120011

VIA MONTE BALDO 5 CAP 46042

procuratore

Data atto di nomina: 17/02/2023

Data iscrizione: 27/02/2023

Durata in carica: fino alla revoca

Data presentazione carica: 23/02/2023

CON ATTO RI CEVUTO DAL NOTAI O MONI CA SCARAVELLI DI M LANO I N DATA 17.02.2023 AL N
56119/ 20793 DI REPERTORI O E STATA CONFERI TA PROCURA AL SI GNOR CROCI LUCA,

NELLA QUALI TA' DI DI RETTORE DELLA RESI DENZA "IL CGELSO' SITA I N CASTEL GOFFREDO

(M\), VIA MONTE BALDO N. 5, ("RESIDENZA"), AFFINCHE |IN NOVE E PER CONTO DELLA

SOCI ETA' MANDANTE ABBIA A COWIERE, CON | LIMTI DI SPESA APPRESSO | NDI CATI, |

SEGUENTI ATTI ED OPERAZI ONI, PER L' ORDI NARI A GESTI ONE ED AMM NI STRAZI ONE DELLA

RESI DENZA, COME DI SEGUI TO | NDI CATI .

AREA CONTRATTI FORNI TORI/ CLI ENTI

1. NEGOZI ARE, SOTTOSCRI VERE, MODI FI CARE E RI SOLVERE | CONTRATTI DI FORNI TURA E/ O

ACQUI STO DI BENI E SERVI ZI NECESSARI PER LA GESTI ONE ORDI NARI A ED ESCLUSI VA

DELLA RESI DENZA, TRAM TE ADESI ONE ALLE CONVENZI ONI QUADRO NEGOZI ATE DAL GRUPPO

CON FORNI TORI REFERENZI ATI OPPURE, | N MANCANZA DELLE PREDETTE CONVENZI ONI

QUADRO CON FORNI TORI REFERENZI ATI, CON FORNI TORI SELEZI ONATI AD HOC, IL TUTTO

ENTRO | LIMTI DEL BUDGET ANNUO

2. PER | CONTRATTI DI FORNI TURA E/ O ACQUI STO | NDI CATI AL PUNTO PRECEDENTE CON

FORNI TORI NON REFERENZI ATI | L PROCURATORE POTRA' SOTTOSCRI VERE | L CONTRATTO CON

FI RVA SINGOLA, ENTRO I LIMTI DI VALORE FI SSATI DALLA SCCI ETA' TEMPO PER TEMPO

- ATTUALMENTE PARI AD EURO 1.000,00 (M LLE/00) PER SI NGOLO CONTRATTO - ED ENTRO

LA DURATA MASSI VA DI 12 (DODICl) MESI. | CONTRATTI DI VALOR SUPERI ORE AL LIMTE

I NDI CATO SOPRA E/ O DI DURATA SUPERIORE A 12 (DODICl) MESI, ANCHE I N FORZA DI

PROROGA O RI NNOVO TACI TO, DOVRANNO ESSERE SOTTOSCRI TTI, MODI FI CATI O RI SOLTI

DAL PROCURATORE A FI RVA CONG UNTA CON | L DI RETTORE OPERATI ONS.

3. SOITOSCRI VERE | L CONTRATTO DI OSPI TALI TA' PER L' I NGRESSO DELL' GSPITE I N

STRUTTURA E MONI TORARE LA CORRETTA ESECUZI ONE, PROMUOVENDO TUTTE LE AZI ONI

NECESSARI E A FORNI RE UN SERVI ZI O DI QUALI TA'" .

4. AUTORI ZZARE | L PAGAMENTO DELLE FATTURE FORNI TORI SUPPORTATE DA CONTRATTI .

AREA GESTI ONALE E AMM NI STRATI VA

1. RAPPRESENTARE LA SCCI ETA', LI M TATAMENTE ALLA GESTI ONE ORDI NARI A DELLA

RESI DENZA E NEI LIMTI DI CU ALLA PRESENTE PROCURA.

2. PRESENTARE ESPOSTI E QUERELE, PREVI O ACCORDO CON | L DATORE DI LAVORO, PER

CASI DI VI OLAZI ONE DELLA NORVATI VA SUGLI ASSEGNI, DI FRODI, DI TRUFFA

I NSOLVENZA FRAUDOLENTA, FURTI ED ALTRI ILLECITI I N GENERE PERPETRATI DA TERZI

NEI CONFRONTI DELLA SOCI ETA', LI M TATAMENTE ALL' ATTIVITA' DI GESTI ONE DELLA

STRUTTURA DI CU E DI RETTORE.

3. EFFETTUARE DEI VERSAMENTI SUL C/ C BANCARI O DELLA RESI DENZA, NEI LIMTI DEl

"POTERI BANCARI " CONFERI TI CON APPOSI TA DELEGA BANCARI A.

4. RISCUOTERE QUALSI ASI SOMIVA DOVUTA ALLA SCCI ETA' DA QUALSI ASI PERSONA, ENTE O

SOCI ETA", | N RELAZI ONE ALLA GESTI ONE DELLA RESI DENZA E RI LASCI ARE LE RELATI VE

RI CEVUTE, CON OBBLI GO DI VERSARE LE SOMVE RI SCOSSE SUL CONTO CORRENTE DELLA

RESI DENZA.

5. NELL' ESERCI ZI O DELL' ATTIVITA' DI GESTI ONE DELLA RESI DENZA, RI CEVERE SOMVE E

VALORI DI QUALSI ASI | MPORTO DA TERZI A TITOLO DI CAUZI ONE E/ O DI CAPARRA.

6. RI SCUOTERE QUALSI ASI VAGLI A OD ASSEGNO POSTALE E TELEGRAFI CO PER QUALSI ASI

AMVONTARE A FAVORE DELLA RESI DENZA EO SCCI ETA' .

7. RICEVERE | N PAGAMENTO DA TERZI ASSEGNI, VAGLI A CHE VENGANO G RATI

ESCLUSI VAMENTE PER L' | NCASSO E/ O I L VERSAMENTO SUL CONTO CORRENTE BANCARI O

DELLA RESI DENZA.

8. RAPPRESENTARE LA SOCI ETA' NELLA GESTIONE DELLE ATTIVITA® DI MONI TORAGA G,

CONTROLLO E SOLLECI TO DI PAGAMENTO DEI CLIENTI E IN GENERE DEI DEBI TORI DELLA

RESI DENZA.

9. RACCOGLI ERE LE ESI GENZE DEGLI OSPI TI PER FORNI RE UN SERVI ZI O A LORO M SURA,

NONCHE' CON LE FAM GLIE E/ O TUTORI, CURATORI O AWM NI STRATORI DEGLI GSPITI

STESSI .

10. RAPPRESENTARE LA SOCI ETA' | N CASO DI | SPEZI ONI DEGLI ENTI PUBBLICI E PRI VATI

PREPOSTI ALL' ESERCI ZI O DELLE FUNZIONI DI VI G LANZA, VERI FI CA E CONTROLLO (ES.

ATS/ ASL, INAIL, INPS, |SPETTORATO DEL LAVORO, ARPA, ECC....) E SOTTOSCRI VERE |

RELATI VI VERBALI, CURANDONE LA REDAZI ONE, RI LASCI ARE DI CHI ARAZI ONI A VERBALE,

INVI ARE LE | NFORVAZI ONI RI CHI ESTE DALLA PUBBLI CA AMM NI STRAZI ONE | N RELAZI ONE

ALL' OGGETTO SPECI FI CO DEL SERVI ZI O ERCGATO.

* kK

LA PROCURA ANNULLA E SOSTI TUl SCE EVENTUALI PROCURE AL MEDESI MO DI RETTORE
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PRECEDENTEMENTE CONFERI TE E S| | NTENDERA' AUTOVATI CAVENTE REVOCATA SENZA

ULTERI ORI FORVALI TA" IN OGNl CASO DI RI SOLUZI ONE DEL SUO RAPPORTO DI LAVORO CON
LA SOCI ETA' .

LA SOCI ETA' MANDANTE MANTI ENE | L POTERE DI REVOCA DELLA PROCURA.

7 Attivita, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attivita 01/01/2020
dell'impresa
Attivita prevalente GESTI ONE DI RESI DENZA SANI TARI A ASS| STENZI ALE PER PERSONE PARZI ALMENTE E

TOTALMENTE NON AUTOSUFFI CI ENTI E RELATI VO CENTRO DI URNO.

Attivita

inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 01/01/2020
(informazione storica)

attivita prevalente esercitata GESTI ONE DI RESI DENZA SANI TARI A ASSI STENZI ALE PER PERSONE PARZI ALMENTE E
dall'impresa TOTALMENTE NON AUTOSUFFI Cl ENTI E RELATI VO CENTRO DI URNO.
8 Sede ed unita' locali in provincia
Indirizzo Sede legale MILANO (MI)
VIA PORLEZZA 8 CAP 20123
Domicilio digitale/PEC ilgelso.sri@pec.it
Partita IVA 12156120011

Numero repertorio economico MI - 2652878
amministrativo (REA)

Unita' Locale n. MI/1 VIA FILZI FABIO 25/A MILANO (MI) CAP 20124

Sede

impresa di provenienza Provincia di provenienza: TORINO
Numero repertorio economico amministrativo: TO - 1268893

Sedi secondarie ed unita

locali

Unita' Locale n. Ml/1 Sede Amministrativa
Data apertura: 01/03/2022

Indirizzo MILANO (MI)

VIA FILZI FABIO 25/A CAP 20124

9 Protocollo evaso

Protocollo n. 473522/2024
del 03/07/2024

moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
P -iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
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atti

Iscrizioni

IL GELSO S.R.L.
Codice Fiscale 12156120011

* cessazione amministratori

Data atto: 28/06/2024

Data iscrizione: 15/07/2024

altra forma

* nomina/conferma amministratori
Data atto: 28/06/2024

Data iscrizione: 15/07/2024

altra forma

Data iscrizione: 15/07/2024

* RAGUSA FABIO MASSIMO

Codice fiscale: RGSFMS73C221119Z

CESSAZI ONE DALLA CARI CA O QUALIFI CA DI :

AWM NI STRATORE UNI CO DATA NOM NA 05/ 03/ 2021 DATA PRESENTAZI ONE 09/ 03/ 2021
DURATA:  FI NO ALLA REVOCA

CON | SEGUENTI POTERI :

DAL 29/03/2021:

(1) TUTTI | POTERI DI ORDI NARI A AMM NI STRAZIONE, CON UN LIM TE DI SPESA PARI AD
EURO 250. 000 PER LE OPERAZIONI O SERI E DI OPERAZI ONI TRA LORO COLLEGATE E

COWPI UTE NELL' ARCO DI 12 MESI CHE NON S| ANO STATE PREVENTI VAMENTE COMPUTATE NEL
BUDGET ANNUALE DELLA SOCI ETA', FERMO RESTANDO CHE NON SPETTERA' | N ALCUN MODO
AGLI | STITUTI BANCARI VERI FI CARE O SI NDACARE | L RISPETTO DI TALE LIM TAZIONE, E
DI CONSEGUENZA SENZA CHE DERI VI AD ESSI ALCUNA RESPONSABI LI TA' | N CASO DI

VI OLAZI ONE, FERVA RESTANDO | NVECE L' OPPONI BI LI TA' ANCHE Al TERZI DEL LIM TE DI
EURO 250. 000, 00 PER SI NGOLA OPERAZI ONE;

(11) IL POTERE DI CURARE LA CONFORM TA' DELL' ATTIVITA' AZI ENDALE ALLE

DI SPCSI ZI ONI | N MATERI A DI SALUTE E SI CUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO Al SENSI DEL
D.LGS. 81/2008 (COVE SUCCESSI VAMENTE MODI FI CATO E | NTEGRATO), ASSUVENDO LA
QUALI FI CA DI "DATORE DI LAVORO', SECONDO LA DEFI NI ZI ONE DATANE DAL PREDETTO
DECRETO ALL' ART. 2, COMMA 1, LETT. B). IL "DATORE DI LAVORO' E RESPONSABI LE
DELL' ORGANI ZZAZI ONE E DELL' ATTIVITA' AZI ENDALE, DOTATO DI AUTONOM POTERI

DECI SIONALI, DI SPESA E GESTI ONALI NECESSARI PER GARANTI RE GLI ADEMPI NENTI
OBBLI GATORI E LA Pl ENA OSSERVANZA DELLA NORMATI VA IN MATERIA DI | G ENE, SALUTE
E SI CUREZZA DEI LAVORATORI E DEI LUOGHI DI LAVORO E PREVENZI ONE DEGLI | NFORTUNI
Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEL D.LGS. 81/2008 E SUCCESSI VE MODI FI CAZI ONI ED

I NTEGRAZI ONI, NESSUNO ESCLUSO, SECONDO LE DI SPCSI ZI ONI. CONTENUTE E QUI DI

SEGUI TO | NDI CATE SOLO A TI TOLO ESEMPLI FI CATI VO E NON ESAUSTI VO, NEL D. LGS.
81/2008, NEL D.P.R 459/1996, NEL D.LGS. 195/2006 E SUCCESSI VE MODI FI CHE ED

I NTEGRAZI ONI, E COMUNQUE | N BASE ALLE LEGG , REGOLAMENTI, ORDINI O DI SCI PLI NE,
ANCHE DI FUTURA EMANAZI ONE, NELLE PREDETTE MATERI E. PER LE STESSE RAGI ONI IL
"DATORE DI LAVORO' E ANCHE | DENTI FI CABI LE COME | L COMM TTENTE EX ART. 89,
COWA 1, LETT. B), D.LGS. 81/2008 DI OGNI CANTI ERE TEMPORANEO O MOBI LE ESEGUI TO
NELL' | NTERESSE DELLA SOCIETA' E R ENTRANTE TRA LE OPERE EDI LI O ASSI M LABI LI
PREVI STE DAL D.LGS. 81/2008 E SUCCESSI VE MODI FI CHE E | NTEGRAZI ONI. AL FINE DI
CONSENTI RE DI DARE PI ENA ED | NTEGRALE ATTUAZI ONE ALLE NORMATI VE PRECI TATE,
OVWERO ALLE ALTRE NORME | MPERATI VE | N MATERI A CHE DOVESSERO APPLI CARSI, SONO
ATTRIBUI TI - ANCHE AD | NTEGRAZI ONE DEI POTERI G/ A' CONFERI TI E SOPRA ELENCATI -
TUTTI GLI ULTERI ORI E NECESSARI POTERI - NESSUNO ESCLUSO - ORGANI ZZATI VI,

GESTI ONALI, DI REZIONALI, DECI SIONALI, DI CONTROLLO, DI VI G LANZA, DA ESERCI TARE
IN PI ENA AUTONOM A DI SPESA E DI RAPPRESENTANZA, SENZA ALCUNA LI M TAZI ONE, |VI
INCLUSO, A TI TOLO MERAVENTE ESEMPLI FI CATI VO

(A) EFFETTUARE UN ATTENTA VALUTAZI ONE DEI RI SCHI PER LA SALUTE E LA SI CUREZZA
DEl LAVORATORI E PREDI SPORRE, SECONDO LE | NDI CAZI ONI NORMATI VE, |L DOCUVENTO DI
VALUTAZI ONE DEI RISCH Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 17 E 28 DEL
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D. LGS. 81/2008;

(B) I NDI VIDUARE LE M SURE DI PREVENZI ONE E PROTEZI ONE ED | DI SPCSI TIVI DI
PROTEZI ONE | NDI VI DUALE CONSEGUENTI ALLA VALUTAZI ONE CHE PRECEDE ED | L PROGRAMVA
DELLE M SURE RI TENUTE OPPORTUNE PER GARANTI RE | L M GLI ORAMENTO NEL TEMPO DEI

LI VELLI DI SI CUREZZA;

(C) DESIGNARE | L RESPONSABI LE DEL SERVI ZI O PREVENZI ONE E PROTEZI ONE, GLI
ADDETTI AL SERVI ZI O STESSO NONCHE', OVE NECESSARI O Al SENSI DEGLI ARTT. 18 E 41
DEL D.LGS. 81/2008, IL MEDI CO COVPETENTE;

(D) CONSEGNARE PRONTAMENTE AL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA S| CUREZZA,
SU RI CHI ESTA DI QUEST' ULTI MO E PER LO SVOLG MENTO DELLA RELATI VA FUNZI ONE,

COPI A DEL DOCUMENTO PER LA VALUTAZI ONE DEI RI SCH PREVI STO DALL' ART. 17 DEL

D. LGS. 81/2008, NONCHE LASCI ARE CHE LO STESSO RAPPRESENTANTE DElI LAVORATORI
ABBI A ACCESSO Al DATI RELATIVI AGLI I NCl DENTI SUL LAVORQ,

(E) OSSERVARE, ANCHE PER | L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORMEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI ONI. APPLI CABI LI | N MATERI A DI

SI CUREZZA, DI |G ENE SUL LUOCGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, QUANTO

PREVI STO DAL D.LGS. 81/2008, |IN CASO DI STI PULAZI ONE DI CONTRATTI DI APPALTO O
CONTRATTI D OPERA;

(F) EMANARE ED ASSI CURARSI, ANCHE PER I'L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORMEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI ONI. APPLI CABI LI I'N MATERI A DI

SI CUREZZA, DI I G ENE SUL LUOCGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, CHE VENGANO
OSSERVATE DI SPOSI ZI ONI | DONEE A GARANTI RE | L RI SPETTO DELLA NORMATI VA VI GENTE E
DELLE REGOLE DI PRUDENZA | N MATERI A DI S| CUREZZA DELLE ATTREZZATURE DI LAVORQ,
DI PREVENZI ONE DEGLI | NFORTUNI SUL LAVORO, DI TUTELA DELL'I G ENE E DELLA

S| CUREZZA DELL' AMBI ENTE DI LAVORO, ANCHE CON RI GUARDO Al BENI | \WOBI LI DI
PROPRI ETA' O UTI LI ZZATI DALLA SCCI ETA', OVWERO Al BENI |1 MMVOBI LI DI PROPRI ETA
DI TERZI O UTILI ZZATI DA TERZI E PER | QUALI LA SOCI ETA' ABBI A ASSUNTO

I NCARI CHI O SERVI ZI ;

(G ASSI CURARE, ANCHE PER I L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORMEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI ONI APPLI CABI LI | N MATERI A DI

SI CUREZZA, DI 1| G ENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, LA CONFORM TA'
DEI BENI | MMOBILI DI PROPRIETA" O UTI LI ZZATI DALLA SOCI ETA' OVVERO DElI BENI
IMVOBI LI DI PROPRI ETA' DI TERZI QD UTI LI ZZATI DA TERZI PER | QUALI LA SCCI ETA'
ABBI A ASSUNTO | NCARI CHI O SERVI ZI A QUANTO PRESCRI TTO DALLA NORVATI VA, DAGLI
ENTI OD ORGANI SM COWPETENTI O COMUNQUE SUGGERI TO DALLA COMUNE DI LI GENZA E
PRUDENZA, ASSI CURANDO ALTRESI' L' ADEGUAMENTO DEGLI STESSI ALLE FUTURE

DI SPCSI ZI ONI' | N MATERI A DI SI CUREZZA, DI 1 G ENE SUL LUCGO DI LAVORO E TUTELA
DELL" AVBI ENTE;

(H WVIG LARE ED ASSI CURARE, ANCHE PER | L TRAM TE DEI PROPRI DELEGATI | NCARI CATI
CONFORMEMENTE A QUANTO DI SPOSTO DALLE DI SPCSI ZI O\l APPLI CABI LI | N MATERI A DI

S| CUREZZA, DI I G ENE SUL LUOCGO DI LAVORO E TUTELA DELL' AMBI ENTE, L' OSSERVANZA
DELLA NORMATI VA VI GENTE E DELLE REGOLE DI PRUDENZA | N MATERI A DI TUTELA

DELL" AVBI ENTE ESTERNO E DI CONTROLLO DELL' ATTI VI TA" URBAN STI CO - EDI LI ZI A;

(1) ESERCI TARE UN GENERALE POTERE DI CONTROLLO E I NI BI ZI ONE SU TUTTI | SOGGETTI
OPERANTI NELL' AMBI TO DELLA SOCI ETA' E, IN OGNl CASO, SU TUTTI | SOGGETTI LA CUl
ATTIVITA ED | CU COWITI POSSANO OPERARE UN | NTERFERENZA NELLA CORRETTA
APPL| CAZI ONE DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SI CUREZZA DEI
LAVORATORI E DELLA NORVATI VA AVBI ENTALE NONCHE', I N CASO DI MANCATO RI SPETTO DI
TALI NORME, PROMUOVERE ED ATTUARE, | N COOPERAZI ONE CON LE COVPETENTI FUNZI ONI
AZI ENDALI, LE NECESSARI E M SURE CORRETTI VE E SANZI ONATORI E, SENZA ALCUN LIM TE
DI SORTA, 1Vl INCLUSO I L LI CENZI AMENTO

(J) DI SPORRE LA SOSPENSI ONE, ANCHE SOLO TEMPORANEA, DELLE ATTIVI TA' SOGGETTE AL
SUO CONTROLLO OVE RI TENGA DETTO PROVVEDI MENTO NECESSARI O PER EVI TARE RI SCHI NON
DI VERSAMENTE FRONTEGA ABI LI ;
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(K) FERM RESTANDO | LIMTI PREVISTI DALL' ART. 17 DEL D.LGS. 81/2008, DELEGARE
A SINGOLI LAVORATORI E/ O CONSULENTI DELLA SOCI ETA', CON ESPLICI TO, CHI ARO ED

I NEQUI VOCO ATTO SCRI TTO RECANTE DATA CERTA E FI RVATO PER ACCETTAZI ONE DAl
DELEGATI STESSI, LA RESPONSABILITA' DI ALCUNE ATTIVITA' | NERENTI | POTERI CHE
PRECEDONO, A CONDI ZI ONE CHE DETTI COLLABORATORI S| ANO DOTATI DELLE COVPETENZE
TECNI CHE, DEl POTERI DECI SIONALI E DI SPESA NECESSARI PER ASSOLVERLE, FERMD
RESTANDO L' OBBLI GO DI CONTROLLO E VI Gl LANZA | N CAPO AL DATORE DI LAVORO E,
COMUNQUE, NEL RI SPETTO DELLE CONDI ZIONI DI CUl ALL' ART. 16 DEL D.LGS. 81/2008.
RESTANO ESCLUSE LE SEGUENTI MATERI E CHE SARANNO Rl SERVATE ALLA COMPETENZA
COLLEG ALE ESCLUSI VA DELL' ASSEMBLEA DEl SOCI :

(1) APPROVAZI ONE DEL BUDGET;

(1'1) ADQZI ONE E MODI FI CA DEL BUSI NESS PLAN E DEGLI ORI ENTANENTI STRATEG Cl
DELLA SOCI ETA' ;

(111) OPERAZIONI TRA LA SOCI ETA' E PARTI CORRELATE (CON IL SI GNI FI CATO

ATTRI BUI TO ALL' ESPRESSI ONE DALLA DECI SI ONE CONSOB N. 17221 DEL 12 MARZO 2010 E
SUE NMODI FI CHE E | NTEGRAZI ONI') | NCLUSI, A TI TOLO ESEMPLI FI CATI VO E NON

ESAUSTI VO, L' AWI O E LA GESTIONE DI CONTENZI OSI E DELLE RELATI VE TRANSAZI ONI,
LE RINUNCE A DIRITTI E LE DONAZIONI CHE COl NVOLGANO PARTI CORRELATE;

(1'V) ACQUISIZIONI, AFFITTI, LOCAZIONI O CESSIONI DI AZI ENDE, RAM DI AZI ENDE,
PARTECI PAZI ONI | N SOCI ETA', O BENI | MVOBI LI ;

(V) COSTITUZIONE DI NUOVE SOCI ETA', AWI O DI NUOVI BUSI NESS E APERTURA DI
FILIALI;

(M) STIPULAZI ONE, MODI FI CA O RI SOLUZI ONE DEI CONTRATTI CON FORNI TORI

STRATEG Cl ;

(V1) STIPULAZI ONE, MODI FI CA O RI SOLUZI ONE DEI CONTRATTI DI - CONSULENZA AVENTI
UN | MPORTO SUPERI ORE A EURO 150. 000 NELL' ARCO DI 12 NMESI, DA CALCOLARSI SU BASE
ANNUALE E CON RI FERI MENTO AL MEDESI MO CONSULENTE;

(M 11) STIPULAZI ONE, MODIFI CA O RISOLUZI ONE DI QUALSI ASI PATTO PARASCCI ALE O
ACCORDO DI JOI NT VENTURE;

(I'X) INVESTIMENTI (E. G, CAPEX, SPESE STRAORDI NARI E) NON DESTI NATI A FI NANZI ARE
LA CRESCI TA ESTERNA DELLA SOCI ETA' O FUOR BUDGET;

(X) OPERAZI ONI CHE RI CH EDONO UN CONSENSO ESPRESSO O ALTRO TI PO DI

AUTORI ZZAZI ONE DA PARTE DI BANCHE;

(XI) ASSUNZI ONE O CONCESSI ONE DI FI NANZI AVENTI | N QUALUNQUE FORMA, APERTURA DI
SCOPERTI BANCAR E FINANZI ARl | N GENERE, EM SSIONE DI TI TOLI, OBBLI GAZIONI O
ALTRI STRUMENTI FINANZI ARI DI DEBI TO E QUALSI ASI OPERAZI ONE DI RI FI NANZI AVENTQ,
(XI1) CONCESSI ONI DI PEGNI, | POTECHE, GARANZI E, FIDEI'USSIONI, PRIVILEG O DI
ALTRI | MPEGNI NON RI SULTANTI DA BI LANCI O SU BENI DELLA SOCIETA', IVl | NCLUSA
OGNl PARTECI PAZI ONE SOCI ETARI A DETENUTA DALLA SOCI ETA', E COSTI TUZI ONE DI
SERVITU A CARI CO DELLA SCCI ETA ;

(XI11) L'AWI O DI QUALSI ASI PROCEDI MENTO Gl UDI ZI ARI O O LA NEGOZI AZI ONE O

L' ACCETTAZI ONE DI QUALSI ASI ACCORDO TRANSATTI VO CONCERNENTE UNA CONTROVERSI A DI
VALORE SUPERI ORE AD EURO 250. 000;

(XI'V) ESERCI ZI O DEL DI RITTO DI VOTO NELL' ASSEMBLEA DI OGNl SOCI ETA' IN CU LA
SOCI ETA'  DETENGA PARTECI PAZI ONI ;

(XV) ASSUNZI ONE DI DI RI GENTI, DETERM NAZI ONE DELLA RELATI VA RETRI BUZI ONE,

MODI FI CA E RI SOLUZI ONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

(XVI) DECISIONI INERENTI Al PRINCI Pl CONTABILI E RELATIVE METODOLOG E E PRASSI
APPLI CATI VE;

(XVI 1) DETERM NAZI ONE DELLA REMUNERAZI ONE DA ATTRI BUI RSI AGLI AMM NI STRATCRI
INVESTI TI DI PARTI COLARI CARI CHE.

Data iscrizione: 15/07/2024
* SANFELIU DELGADO GERARD
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NOM NA CARI CA E/ O QUALIFICAE DI :

I SCRIVE LA PROPRIA NOMNA DI CU HA AVUTO NOTI ZI A | N DATA 28/ 06/ 2024 ALLA
CARI CA DI AMM NI STRATORE UNI CO CON ATTO DEL 28/ 06/ 2024 DURATA: FINO ALLA
REVOCA

DATA PRESENTAZI ONE 03/ 07/ 2024

Esito evasione protocollo 473522/2024 del 03/07/2024« 14 di 14



	 1 ▪ Informazioni da statuto/atto costitutivo
	 2 ▪ Capitale e strumenti finanziari
	 3 ▪ Soci e titolari di diritti su azioni e quote
	 4 ▪ Amministratori
	 5 ▪ Sindaci, membri organi di controllo
	 6 ▪ Titolari di altre cariche o qualifiche
	 7 ▪ Attività, albi ruoli e licenze
	 8 ▪ Sede ed unita' locali in provincia
	 9 ▪ Protocollo evaso

		2024-07-15T11:05:55+0200
	C.C.I.A.A. MILANO MONZA BRIANZA LODI
	Gianfrancesco Vanzelli
	Conservatore Registro Imprese




